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مجموعة شركات السويس للأسمنت تحقق إنجازاً قياسياً بتسجيل عاما بدون إصابات مضيعة للوقت في جميع  

 . مصانعها

ره والسويس عاما دون إصابات مضيعة ، حققت جميع مصانع مجموعة السويس للأسمنت في القطامية، حلوان، طللمرة الأولى

للوقت، بما يعكس الجهود الدؤوبة التي يبذلها جميع موظفي المجموعة وعمال المقاولين في تطبيق العمل الآمن وأفضل الممارسات 

فة المستويات. ويعمل المهنية. ويعُدّ هذا الإنجاز في مجال السلامة، تأكيداً راسخاً لالتزام المجموعة نحو توفير بيئة عمل آمنة على كا

 .من عمالة المقاولين 1149موظف و 1297بالمجموعة عدد 

ويقُصد بمصطلح "إصابات مضيعة للوقت"، حدوث إصابات في موقع العمل تنتج عنها حالات وفاة أو إعاقة دائمة أو تضييع للوقت. 

هذا السياق يعكس الحديث عن عدم وجود حوادث  وهو معيار قياسي متعارف عليه يحث الجميع على الالتزام بمعايير السلامة، وفي

 مضيعّة للوقت الالتزام بمعايير السلامة والصحة المعمول بها والمعتمدة في مجموعة السويس للأسمنت. 

ي وفي تعليقه حول هذا الإنجاز، قال خوسيه ماريا، الرئيس التنفيذي السويس للأسمنت: "تعُد السلامة أهم أولوياتنا في المجموعة، وه

جزء لا يتجزأ من ثقافتنا الراسخة في مجال عملنا جميعاً. وقد تمكّنا من ترجمة هذا الالتزام المستمر إلى نتائج فعلية وملموسة بفضل 

وضع السياسات والأنظمة وتطبيقها بصرامة ودقة لضمان وجود أكثر ممارسات العمل أماناً. ولا شك في أن وضع أنظمة الصحة  

كل صارم، فضلاً عن التزامنا المستمر تجاه إيجاد بيئة عمل مريحة لكافة موظفينا، هو ما أوصلنا لتحقيق هذا  والسلامة وتطبيقها بش 

 الإنجاز. وإذ نثمن لجميع موظفينا والمقاولين التزامهم بتطبيق معايير السلامة والارتقاء بها."

ساسي لتقليل وقوع أية حوادث مضيعة للوقت. ويعُزى  ويذكر أن تطبيق ممارسات السلامة العامة في مكان العمل يعتبر متطلب أ

، وتتضمن تلك الإنجاز إلى عدة عوامل تجعل من السويس للأسمنت في الصدارة في مجال الصحة والسلامة المهنيةتحقيق هذا 

 العوامل ما يلي:

 الخطط المفصّلة للصحة والسلامة المهنية، والتي تتضمن استراتيجيات إدارة المخاطر -

 لتسجيل المنهجي لأية نتائج أو ملاحظات في جميع مصانع المجموعة.ا -

 تطبيق صارم للأنظمة والنقاشات المستمرة بين مديري المصانع وفريق عملهم حول تسليط الضوء على أية مخاطر محتملة. -

 مبذولة في جميع المصانعالاحتفال السنوي بأسبوع السلامة وتوزيع الجوائز لتكريم جهود الموظفين وعمال المقاولين ال -

واختتم خوسيه ماريا حديثه بالقول:، فإننا سنستمر في حرصنا الدائم على الالتزام بذات السياسات الصارمة وتحسينها، فهذا الإنجاز  

 يمنحنا منصة إيجابية ننطلق منها للمستقبل، ونتطلع إلى العودة هنا العام القادم  للاحتفال برقم قياسي جديد.

 

ة تحقيق هذا الإنجاز، صرح محمد شعلة قائلاً: "إن قدرتنا على التصرف بمرونة ساعدتنا على أن نعود معًا، من موظفين  وبمناسب

أقوى من ذي قبل. ويعكس أيضا ثمرة الجهد الجماعي والالتزام التام بجعل بيئة العمل خالية من الحوادث والإصابات.  -ومقاولين 

قاولين، ونثني على مساهمتهم الجادة في تحقيق هذا الإنجاز التاريخي وفي نهاية المطاف، فإن ونشيد بأداء موظفي المجموعة والم

 . سلامة وصحة موظفينا وعمال المقاولين هي أهم أولوياتنا


